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Apresentacdo Lugares de Encontro

A Fundacdo Calouste Gulbenkian, em consércio com a Fundacdo Bissaya Barreto, é a entidade
gestora dos fundos do Mecanismo Financeiro do Espaco Econdmico Europeu destinados as
Organiza¢Oes Ndo Governamentais (ONG), na sequéncia de um concurso langado para o efeito.
Foi assim criado o Programa Cidad3dos Ativ@s, no quadro do Active Citizens Fund, que tem a
Islandia, o Liechtenstein e a Noruega como paises financiadores e cujos principais objetivos sdo
fortalecer a sociedade civil portuguesa e a cidadania ativa e empoderar os grupos vulneraveis.
O Conselho de Administracdo da Fundacdo Calouste Gulbenkian deliberou selecionar a
candidatura apresentada pela Associacdo de Jovens Ecos Urbanos para financiamento pelo
Programa Cidaddos Ativ@s. A decisdao do Conselho de Administracdo, baseou-se no mérito das
varias candidaturas, aferido pelo painel de avaliadores independentes, nos termos do
Regulamento do Programa.

Lugares de Encontro foi uma das 15 candidaturas aprovadas ao eixo 3 — Empoderamento de
Grupos Vulneraveis

Hoje estamos aqui para darmos inicio formal ao projeto e dar-vos a conhecer o projeto que
conta desde ja com a participacdo ativa de todos os presentes.



O que é7?

Lugar de partilha, de pausa, para familias
monoparentais no feminino.

Tempo de ocio, tempo de cuidar de si, tempo para
boas conversas.

Para varrer a soliddo e provar que o todo é sempre
maior que a soma das partes.

Refletir sobre novas formas de pensar e agir.
Conversar sem pressdo, sem expectativas, apenas
com vontade de estar presente.
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Lugar de esperancga e proximidade, em
cada semana um pouco mais...

@eacos_Lrbanos

LUGARES DE ENCONTRO - E

Lugar de partilha, de pausa, para familias monoparentais no feminino.

Tempo de dcio, tempo de cuidar de si, tempo para boas conversas

Teatro férum e oficinas multidisciplinares para maes que também sdo pais

Educacdo artistica para criangas de familias monoparentais - parceria Centro de Arte da Oliva.
Para varrer a soliddo e provar que o todo é sempre maior que a soma das partes.

Refletir sobre novas formas de pensar e agir.

Conversar sem pressao, sem expectativas, apenas com vontade de estar presente

E sororidade

Lugar de esperanca e proximidade, em cada semana um pouco mais.

Todos os técnicos de Acompanhamento Social consultados reforgcam a necessidade de um
espaco/momento para que estas mulheres, possam ter um lugar de suspensio da pressdo dos



diferentes papeis acumulados para um espago de autoconhecimento, de auto valorizagao, de
exploragdo criativa e de partilha

U U

I lugar seguro para
ampliticar vozes que
podem e devem
expressar—se.
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Para quem?




« Paramulheres em situacgao particularmente
vulnerdvel, pela sobrecarga que a
monoparentalidade traz ao associar-se a
precariedade socioecondémica.
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« Parafamilias monoparentais que se
enquadram em pelo menos um dos dois
critérios:

- M3es menores de 45 anos,
- ou com filhos(as) menores de 15 anos.

@ecos_Lrbanos

PARA QUEM

Lugares de Encontro é para mulheres em situagao particularmente vulneravel, pela sobrecarga
gue a monoparentalidade traz ao associar-se a precariedade socioeconémica.

. Para familias monoparentais que se enquadram em pelo menos um dos dois critérios:
Ma3aes menores de 45 anos,

ou com filhos menores de 15 anos

LUGARES D€ ENCOMTRO

07007

Irao beneficiar também:

« 0Osl(as) filhos(as) pertencentes aos agregados familiares, com a parceria que
estabelecemos com o Centro de Arte Oliva.

* Os(as) técnicos(as) de Acompanhamento Social do concelho de S. Jodo da
Madeira.

Sabe mals em>
ecosurbanes.com

-

Além dos beneficiarios diretos, o projeto ira beneficiar também os filhos pertencentes aos
agregados familiares ja identificados, com a parceria que estabelecemos com o CAO — Centro
de Arte Oliva.

@acos_urbanos




° Para as/os técnicos Acompanhamento Social do concelho de S. Jodo da Madeira
- Elaboracdo de um diagnostico organizacional

- capacitacdo e formacdo especifica, para beneficiar todos os stakeholders e tornar a
intervencdo mais integrada e eficaz.

Sdo 5 instituicOes que trabalham em rede com esta populacdo e que poderao beneficiar de
apoio no desenvolvimento do seu trabalho e parceiros do Projeto Lugares de Encontro:

e Associacdo de Jovens Ecos Urbanos - CCEU — Centro Comunitario Ecos Urbanos

e CPCJ—Comissdo Protecao de Criancas e Jovens de SIM

e Santa Casa da Misericérdia de SJM - CCPA — Centro Comunitario Porta Aberta

e Camara Municipal de SJIM - Divisao de Agao Social e Inclusdo

e Habitar S. Jodo — Empresa Municipal de Habitagdo Social

Porqué?
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@ecos_urbanos

"O tempo parou para nds, no momento em que tivemos filhos e tivemos que os criar
sozinhas." E ponto comum e de partida para este projeto.

ngnNQ

0 Grupo de maes que integrou o projeto desde a sua raiz, manifestou
sentir isolamento social e uma incompreensao da sociedade em geral
para perceber que muitas vezes fica para tras o seu papel de mulheres e
cidadas ativas.

0 sentimento destas mulheres ou € de sobrecarga ou € de impoténcia e
de auséncia de tempo para um cuidado de si.

Todas estas mulheres manifestam um centramento das suas vidas,
preocupacoes e aspiragoes no sucesso e bem-estar dos(as) filhos(as) e
quase sempre acham ndo estar a altura, confessando um sentimento de
culpa em relagao a sua educacao.

@ecos_urbanos

O Grupo de maes que integrou o projeto desde a sua raiz, manifestou sentir isolamento social
e uma incompreensdo da sociedade em geral para compreender que muitas vezes fica para
tras o seu papel de mulheres e cidadas ativas.

Segundo o ultimo Diagndstico da Rede Social (2015) houve um aumento exponencial das
familias monoparentais. S. Jodo da Madeira, que acompanha a tendéncia nacional.

O sentimento destas mulheres ou é de sobrecarga ou é de impoténcia, e de auséncia de tempo
para um cuidado de si.

Todas estas mulheres manifestam um centramento das suas vidas, preocupacées e aspiracées
no sucesso e bem-estar dos filhos e quase sempre acham ndo estar a altura, confessando um
sentimento de culpa em relagdo a educacgao dos filhos.
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Lugares «
ncontro

Segundo o ultimo Diagndstico da Rede Social (2015) houve um aumento exponencial das
familias monoparentais. S. Jodo da Madeira, que acompanha a tendéncia nacional.

Desta tipologia de familias, cerca de 91% sao no feminino

Em contexto de bairro, quase 50% da populagdo ja é enquadrado nesta tipologia familiar.
Ainda ha uma desigualdade salarial entre homens e mulheres: remuneragao base média dos
trabalhadores por conta de outrem — é em média menos de € 170 por més para mulheres.
A questdo do trabalho por turnos, uma das hipdteses de emprego mais comuns, também
levanta problemas para quem tem filhos menores a seu cargo, sem retaguarda.

Obijetivos



Promover a o

mulheres, a criacio de uma rede de apoi

para pelo menos 40 mulheres, ac longo dos 28
projeto;

Produzir um estudo de impacto do projeto em geral @ em
particular acerca do Teatro do Oprimido como instrumento
de promogio do empoderamento pessoal;

Reforgar a capacidade de intervencdo da entidade promotora
e parceiras através de um diagnastico e planeamento
organizacional, gue espelhe um compromisso coletivo na
capacidade de intervencio de toda a equipa técnica no
desenvolvimento da sua miss&o.

Promover a consciéncia de si, a valorizacao pessoal das mulheres, a criacdo de uma rede de
apoio e a cidadania ativa para pelo menos 40 mulheres, ao longo dos 28 meses do projeto.
Promover a criatividade, uma aproximacao aos processos artisticos e ao mundo em geral
através da arte a pelo menos 40 criancgas entre até aos 15 anos, ao longo dos 28 meses do
projeto

Produzir um estudo de impacto do projeto em geral, e em particular acerca do Teatro do
Oprimido como instrumento de promoc¢ao do empoderamento pessoal.

Reforcar a capacidade de intervencdo do promotor e parceiros através de um diagndstico e
planeamento organizacional, que espelhe um compromisso coletivo na capacidade de
intervencao de toda a equipa técnica no desenvolvimento da sua missao.

Como?

comMmo



1 - Estd delineado numa abordagem metodoldgica inovadora desenvolvida com o apoio de 14
familias monoparentais, mulheres acompanhadas pelo Centro Comunitario Ecos Urbanos, de
forma a ir ao encontro dos seus interesses, utilizando métodos participativos na criagdo de um
diagndstico e plano de acdo que sirva os seus interesses ao longo do projeto.

2 - 90% sao mulheres pelo que a abordagem do projeto integrara as questdes de género

3 — Através da criacdo de dois clubes diferentes para o empoderamento das familias
monoparentais, ou seja, vamos proporcionar dois momentos semanais, um utilizando a
metodologia do teatro forum; outro, uma oficina multidisciplinar que se chamara clube do
avental e que pretende desconstruir o avental como objeto de conotagdao com um trabalho
desvalorizado, e transforma-lo em simbolo de forca e criatividade.

4- Servira para criar lagos entre as pessoas, alargar redes sociais e combater a solid3do.

5- De caracter gratuito para as participantes, a sinalizacdo e encaminhamento serdo feitos
pelos técnicos/as de todas as instituicbes parceiras. Todas as familias que preencherem os
requisitos, poderao experimentar e conhecer o projeto ao longo dos 28 meses de duracao.

LUGARES B EMGOWTRD

ﬂoﬂﬂo

Telmo Ferreira

S que apro M e
s50 poderd ser, a0 Mesmo
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U uu

C I u b e d 0 Bem-vindos ao Clube do Avental

Encontrar-nos-emos pelo menos uma vez por

semana, num Espago que se espera de
V ‘ : n a proximidade mas também de voo.

ERGUH[FOS semanais — 1x por semana
1h30



O QUE PODERAO SER AS OFICINAS MULTIDISCIPLINARES OU O CLUBE DO AVENTAL

QUAIS AS EXPECTATIVAS — pelas Maes que participaram na construgdo da candidatura do
projeto:

Catia Freitas
Espero com este projeto descomprimir do tempo total que é ser mae.
Sei também que esta é uma boa oportunidade para os meus filhos aprenderem coisas novas.

Melany
Antes de sermos maes, somos mulheres e precisamos de ter tempo de qualidade para nds
Gostava de experimentar varias artes, de conviver e de criar lagos.

Ingrid

Ser mae é ter tempo para nds proprias

sou mae e preciso de tempo para mim

Mae também tem direito de se cuidar e ser ela prépria!

Ma também aprender e saber ouvir e compreender os nossos filhos.

Ana Margarida

Tempo para Autoconhecimento, Autocuidado, Relaxamento
Conversas tematicas, Receitas culinarias praticas e originais
Dicas praticas para o dia a dia.

Tempo de entreajudal

Mary Correia

Tempo para relaxar sem deixar de ser mae.

Tempo para descobrir o que cada uma gosta e faz melhor
e aprender a tirar proveito disso.
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Sénia Correia
Sou vilva ha dois anos, e desde ai que deixei de ter tempo para olhar para mim, espero agora
comegar a conseguir.

Sofia Alferes

Com a minha experiéncia de mae separada e com 3 filhos desde ha 5 anos, nem sempre foi
possivel conquistar um momento para ser mulher, ainda que seja uma caminhada, cabeleireiro
ou um café com uma amiga, ou ouvir uma musica no silencio da casa...

Urge obrigar-nos a ter “O nosso momento” como mulheres e seres humanos que somos, sem
deixarmos de ser grandes maes que somos, com 0 mesmo amor, a mesma intensidade e a
mesma dedicacgao.

E 0 meu objetivo.
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s_Lrbanos

Ao mesmo tempo sera garantido um ponto chave para a participacdo destas mulheres, os seus
filhos e filhas estardo ao cuidado do projeto, através da parceria com o Centro de Arte da
Oliva, pelo mesmo periodo, em atividades estimulantes, ligadas a criacdo artistica. Este
parceiro é fulcral no desenvolvimento deste projeto ndo sé por ter a capacidade de desenhar
as oficinas com base na tipologia do seu publico (idades e caracter continuo da a¢do), mas
também pela localizacdo de proximidade do sitio onde decorrerdo as atividades com as maes.
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Outros contributos

OUTROS CONTRIBUTOS DO PROJETO
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Linha Grafica do Projeto

Plano de comunicagdo assente em trés eixos:
« Sociedade civil;

= Comunidade local;

« Pablico-alvo.

@ecos_urbanos

A LINHA GRAFICA DO PROJETO — (elos que se ligam entre si e criam uma rede e

reforgada)

. Ao longo de todo o projeto temos um plano de comunicagdo assente em 3 eixos:

o Sociedade civil - Sensibilizar a comunidade para alterar realidades atuais e educar para
a superacao de preconceitos e esteredtipos e para a cidadania ativa.

o Comunidade local — garantir a notoriedade do projeto ao longo dos 28 meses da sua
duracdo, através da criacdo da identidade grafica e gestdo das redes sociais e site.

o Publico-alvo — reunides periddicas com todos os parceiros para monitorizacdo do
encaminhamento de familias de forma a garantir que os grupos estejam sempre completos.

. Iremos documentar em video o processo e os momentos principais, resultado das

diferentes oficinas para maes e filhos e filhas.
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IRENNE - AlSSOCI‘ACAO DE INVESTIGACAO, PREVENGCAO E
COMBATE A VIOLENCIA E EXCLUSAO

Parceira na construgao dos instrumentos de avaliagao,
consultoria e disseminagao do estudo.

O projeto pretende ainda servir de reflexdo sobre a abordagem metodoldgica
desenvolvida com base na estética do oprimido e na experimentacdo multidisciplinar artistica
e cultural continua como ferramentas de capacitacao de grupos vulneraveis em geral,
traduzida num estudo de impacto do projeto que iremos divulgar com a parceira da Irenne, na
construgao dos instrumentos de avaliagao, consultoria e disseminagdo do estudo.

IRENNE — ASSOCIAGCAO DE INVESTIGACAO, PREVENCAO E COMBATE A VIOLENCIA E EXCLUSAO
Prof. Doutora Maria Manuel Baptista — E Professora Catedratica da Universidade de Aveiro, foi

Diretora do Programa Doutoral em Estudos Culturais até 2015 e é Presidente da Diregao da
Irenne

leeland EPd]:‘— Sabe mals erm
Liechtenstein - Acthe ecosurbanes.pt
Marway citizens Furd

| UCGARES be
E ONTRO

@ FLURNI A FUNDAGRD R N
CALOUSTE GULAEMKELAM BISSAYA BARRETO

ECOS URBANDS
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